О порядке учета периодов работы и иных периодов,

совпадающих по времени их приобретения
В соответствии с пунктом 1 статьи 13 Федерального закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ "О страховых пенсиях" (далее - Федеральный закон № 400-ФЗ) в случае совпадения по времени периодов, предусмотренных статьями  и 12 указанного Федерального закона, при исчислении страхового стажа учитывается один из таких периодов по выбору лица, обратившегося за установлением страховой пенсии.

Согласно положениям пункта 48 Правил подсчета и подтверждения страхового стажа для установления страховых пенсий, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 02.10.2014 № 1015, в случае совпадения по времени периодов работы и (или) иной деятельности с иными периодами органом, осуществляющим пенсионное обеспечение, при установлении пенсии в страховой стаж застрахованного лица включается (засчитывается) период, учет которого дает право на страховую пенсию и (или) на определение величины индивидуального пенсионного коэффициента в более высоком размере.
Пунктом 13 статьи 15 Федерального закона № 400-ФЗ предусмотрен порядок учета нестраховых периодов, имевших место до 01.01.2015 года, или после 01.01.2015, но до даты назначения страховой пенсии, приходящейся на 2015 год и позднее.

Порядок замены периодов работы нестраховыми периодами может быть применен только при назначении пенсий с 1 января 2015 года. Ранее установленные пенсии пересчитать соответствующей заменой законодательно не предусмотрено. В отношении них может быть применен только перерасчет по замене ранее учтенных нестраховых периодов по 18-ФЗ соответствующими коэффициентами (баллами) в соответствии с пунктом 10 статьи 15 Федерального закона № 400-ФЗ.     
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